
 
 

 

 

 

Die Stadtwerke Langenfeld und das Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim versorgen mit 
rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unsere Region zuverlässig mit sauberem Trink-
wasser, ökologischem Strom und Gas sowie fortschrittlichen Breitbandanschlüssen. Klima-
freundliches und kundenorientiertes Handeln sowie ein hoher Qualitätsanspruch sind unsere 
Leitlinien. Um auf diesem Weg weiterhin nachhaltig voran zu schreiten, suchen wir engagierte 
Menschen, die bereit für neue Herausforderungen sind. 

Zur Verstärkung des Bereichs LWL-Technik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
zuverlässigen und engagierten 

 

Nachrichtentechniker (m/w/d)  
für den Bereich Breitband / Außendienst 

 
Ihre Aufgaben: 

 Umsetzung aller vor Ort Wartungs- und Reparaturmaßnahmen an den aktiven Kom-
ponenten des TK-Netzes, sowie an der Infrastrukturtechnik (USV, Klima u.a.) 

 Inbetriebnahme-, Installations- und Wartungsarbeiten beim Kunden 
 Analyse von Kundenanschlussstörungen, remote und vor Ort 
 Erstellung von Wartungsplänen für System- und Infrastrukturtechnik in enger Zusam-

menarbeit mit dem Netzbetrieb des Outsourcing-Dienstleisters 
 Abstimmung von Terminen, Steuerung der Dienstleister und Lieferanten für Wartung 

und Fehlerbeseitigung an den technischen Anlagen 
 Selbstständige Durchführung und Interpretation von Messungen an telekommunika-

tionstechnischen Anlagen zur Analyse von Fehlerbildern 
 Erarbeitung und Umsetzung geeigneter Gegenmaßnahmen 
 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene technische Ausbildung (Nachrichtentechniker/in, Telekommunika-

tionstechniker/in, IT-Systemelektroniker/in, Elektriker/in, Informationselektriker/in, 
Fernmeldetechniker/in o.ä.) mit erster Berufserfahrung oder Quereinsteiger mit Be-
rufserfahrung im technischen Bereich 

 Methodische Kenntnisse in der Fehleranalyse und der technischen Funktionalität von 
IT und TK Netzwerken  

 Erfahrung in Wartung bzw. Reparatur von IT- oder telekommunikationstechnischen 
Anlagen 

 Qualitäts- und kostenorientiertes Handeln 
 Teamfähigkeit, ausgeprägte Belastbarkeit und Zuverlässigkeit sowie Dienstleistungs-

orientierung 
 Akzeptanz zu wochenweiser 24/7 Rufbereitschaft / Entstörung im Stadtgebiet 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Gute PC-Kenntnisse (insbesondere MS Office) 
 Führerschein Klasse B 

 



 
 

Ihre Vorteile: 
 Anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit leistungsgerechter Vergütung gemäß TV-V 
 Flexible Arbeitszeit: 39 Stunden Wochenarbeitszeit (Vollzeit) 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Gezielte Fortbildungs-/ Weiterbildungsangebote 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-
bungsunterlagen per E-Mail unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an: 
 
bewerbung@stw-langenfeld.de 
Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG 
Personalabteilung  
Elisabeth-Selbert-Str. 2, 40764 Langenfeld 

 


